
 

 

KẾ HOẠCH 

Xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn – Hạnh phúc 

 

Căn cứ Hướng dẫn số 63/HD-SGD, ngày 02/12/2023 của Sở Giáo dục - Đào 

tạo V/v Hướng dẫn xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp - Hạnh phúc; 

Căn cứ Công văn số 1033/PGDĐT, ngày 07/12/2022 của Phòng Giáo dục -

Đào tạo TP Tam Điệp V/v triển xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp - Hạnh 

phúc;  

Trường Tiểu học Yên Bình xây dựng kế hoạch triển khai trường học Xanh - 

Sạch - Đẹp - Hạnh phúc năm học 2022 - 2023 như sau: 

I. Mục đích, yêu cầu 

- Nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên, giúp giáo viên nhận thức được sứ 

mệnh của người thầy, luôn luôn tự học, tìm tòi, sáng tạo, đặc biệt chú ý đến “Nâng 

cao năng lực ứng xử sư phạm, đạo đức giáo viên vì một trường học hạnh phúc". 

- Phát huy tính chủ động, tích cực, sáng tạo; tăng cường ý thức tự giác, tinh 

thần trách nhiệm trong việc xây dựng và bảo vệ cảnh quan trường lớp của CBGV, 

NV và học sinh. Tạo lập một môi trường học tập, sinh hoạt và vui chơi an toàn, 

thoáng mát, sạch sẽ.  

- Tiếp tục tham mưu với chính quyền địa phương, sự phối hợp, hỗ trợ của các 

tổ chức, đoàn thể trong và ngoài nhà trường để bổ sung cơ sở vật chất nhằm tạo môi 

trường giáo dục lành mạnh, an toàn, thân thiện; đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ 

dạy và học nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả đào tạo, các hoạt động giáo dục và 

chăm sóc sức khỏe trong nhà trường. 

 - Tuyên truyền, giáo dục cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh ý thức 

xây dựng, bảo vệ cảnh quan môi trường; đảm bảo trường, lớp xanh, sạch, đẹp. Giáo 

dục HS cách sống khỏe mạnh; ý thức tự giác giữ gìn vệ sinh trường, lớp; Có kỹ năng 

quan sát, cảm nhận về môi trường, có nhu cầu cải thiện môi trường lớp học và trường 

học; Yêu quí, gìn giữ trường học Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn - Hạnh phúc và thể 

hiện thái độ đối xử thân thiện với môi trường. 

 - Tiếp tục củng cố cơ sở vật chất, tạo môi trường sư phạm, trong sạch, lành 

mạnh đáp ứng được các yêu cầu thực hiện nhiệm vụ dạy và học, nhằm nâng cao chất 

lượng, hiệu quả hoạt động chăm sóc giáo dục trong nhà trường. Phấn đấu đạt Trường 

học Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn - Hạnh phúc. 

     II. Nọi dung và giải pháp cụ thể 

1. Nội dung trường học Xanh 

PHÒNG GD - ĐT TP TAM ĐIỆP 

TRƯỜNG TH YÊN BÌNH 

 

Số:140 /KH-THYB 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

 Yên Bình, ngày 19 tháng 12 năm 2022 
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+ Trồng và chăm sóc cây bóng mát: Phân công cho học sinh các lớp trực tuần 

tiếp tục chăm sóc cây bóng mát hiện có trong sân trường. 

Mỗi năm nhà trường có kế hoạch cắt tỉa cành nhằm tạo vẻ mỹ quan và vừa đề 

phòng tai nạn có thể xảy ra cho học sinh trong lúc vui chơi trên sân trường. 

+ Trồng cây cảnh: Phát động phong trào trồng và chăm sóc cây trồng trong 

từng lớp tại bồn hoa, dưới gốc cây, trước hành lang và trong lớp học. Trong năm học 

tổ chức chấm điểm thi đua giữa các lớp ít nhất 1 lần để từ đó đẩy mạnh phong trào 

xây dựng môi trường xanh, sạch, đẹp trong nhà trường. 

+ Trong dịp lễ tết trồng cây, các ngày lễ kỷ niệm, nhà trường tổ chức trồng 

cây để góp phần giáo dục truyền thống cho học sinh và cải tạo cảnh quan nhà trường 

2. Nội dung trường học Sạch 

+ Xử lí rác 

Tổ chức tốt hoạt động với chủ đề “Quản lý và xử lý tốt rác thải” nhằm hướng 

dẫn thực hành các hoạt động xử lý rác trong nhà trường như: Phân loại rác, bỏ rác 

đúng nơi qui định, nhặt rác trên sân trường. Phát động phong trào kế hoạch nhỏ từ 

việc phân loại rác. 

Thông qua hoạt động thực hành, từng giáo viên phụ trách lớp giao dục học 

sinh giữ gìn Sạch – Đẹp và qua đó tăng cường giao dục học sinh ý thức giữ gìn vệ 

sinh trường lớp để góp phần tốt việc giữ gìn và bảo vệ môi trường ngày càng lành 

mạnh. 

Trang bị đầy đủ các thùng rác có nắp đậy để đặt tại mỗi lớp học. Hàng ngày 

trực nhật lớp sẽ phân loại, thu gom và đổ đúng nơi quy định của nhà trường. 

Ngoài việc xử lý rác thải, GVCN giáo dục học sinh biết tận dụng rác thải để làm 

kế hoạch nhỏ bằng cách phân loại rác còn tái xử dụng được để thực hiện hành vi tiết 

kiệm. 

Không mua đồ ăn nước uống mang lên lớp học. Học sinh có rác ngoài sân trường 

bỏ đúng nơi quy định tại các vị trí đã bố trí ngoài sân trường. 

+ Hệ thống nước 

Tổ chức thực hiện bình lọc nước được đặt tại văn phòng, phòng y tế, lớp  học 

để phục vụ cho giáo viên và học sinh. 

Nhà trường tiếp tục quản lý tốt hệ thống thống nước rửa của GV và HS. Bố 

trí lắp đặt các hệ thống chậu rửa để tiện nhất cho việc rửa chân, tay của GV và HS. 

Tất cả hệ thống nước rửa của nhà trường là nước sạch của nhà máy cấp; nước dùng 

cho các khu vệ sinh là giếng khoan. 

Hệ thống cống, rãnh thoát nước đảm bảo không gây ngập lụt, có tấm đậy an 

toàn; không có hố nước đọng gây ô nhiễm. Nhà trường không có khói thuốc lá; xây 

dựng nền nếp giữ gìn vệ sinh, bảo vệ cảnh quan, môi trường cho cán bộ, giáo viên, 

nhân viên và học sinh. 

+ Xây dựng nhà vệ sinh 

 Nhà trường có kế hoạch đảm bảo vệ sinh chung. 
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 Từng giáo viên chủ nhiệm lớp qua các tiết sinh hoạt cuối tuần có chú ý giáo 

dục học sinh thực hiện tốt các hành động giữ vệ sinh để thế hiện được các yếu tô về 

hành vi văn minh, lịch sự trong môi trường giáo dục. 

 Hướng dẫn HS thực hiện tốt nội quy nhà vệ sinh, luôn đảm bảo vệ sinh và 

phòng chống dịch bệnh. 

3. Nội dung trường học Đẹp 

Tổng thể khuôn viên nhà trường đẹp, hiện đại, khoa học, có sơ đồ cấu trúc 

tổng thể; các phòng học, phòng chức năng, biển phòng đầy đủ; trang trí hợp lí, trang 

thiết bị được bài trí gọn gàng, khoa học, thẩm mỹ, có ý nghĩa giáo dục cao, phù hợp 

với cấp học; các pano, khẩu hiệu, băng zon được treo ở các vị trí hợp lí, nội dung 

có ý nghĩa, có tính giáo dục cao. 

Nhà giáo, nhân viên, học sinh có trang phục, hành vi, ngôn ngữ ứng xử thực 

hiện đúng chuẩn mực theo quy định của Bộ GD&ĐT và Bộ Quy tắc ứng xử của nhà 

trường. 

Lớp học trang trí đẹp, vệ sinh sạch sẽ. 

Phòng học thoáng mát, có đủ ánh sáng, có đủ bàn ghế giáo viên, học sinh và 

bố trí hợp lý mang tính thẫm mỹ cao. 

Xây dựng tinh thần đoàn kết, tương thân tương ái giúp đỡ lẫn nhau trong cán 

bộ, giáo viên và học sinh. 

Giáo dục học sinh có ý thức bảo vệ cơ sở vật chất, không chạy nhảy, viết bẩn 

lên bàn ghế; bảo quản tốt đồ dùng trong lớp và của nhà trường. 

Học sinh mặc đồng phục nhà trường khi tham gia các hoạt động nhà trường. 

Nhà trường không có khói thuốc lá; xây dựng được nền nếp giữ gìn vệ sinh, 

bảo vệ cảnh quan, môi trường cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và      học sinh. 

4. Nội dung trường học An toàn 

+ Về phòng chống cháy nổ: 

 Nhà trường xây dựng hồ sơ Phòng cháy, chữa cháy, công an TP Tam Điệp 

phê duyệt. 

Giáo dục học sinh về ý thức chấp hành nội qui phòng cháy chữa cháy theo qui 

định. 

Trang bị đủ bình chữa cháy và các phương tiện phục vụ chữa cháy cho các 

phòng chức năng và dãy phòng học. 

+ Về chống tai nạn thương tích: 

Thường xuyên cắt tỉa cây, không để học sinh leo trèo. 

Thường xuyên kiểm tra, bảo dưỡng các thiết bị vận động trên sân trường; các 

thiết bị dạy học; trong lớp học (bàn ghế; hệ thống điện,..). 

+ Phòng ngừa đánh nhau bạo lực trong nhà trường 

Sinh hoạt tập thể đầu tuần, giáo viên TPT đội, GVCN giáo dục ý thức các em 

phải biết nhường nhịn không gây gổ đánh nhau. 

Kiểm tra thường xuyên nội dung phòng chống bạo lực học đường tại các lớp và trong 

trường học. 
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Giáo viên bộ môn kết hợp với giáo viên phụ trách nhắc nhở học sinh không 

đem các vật bén nhọn nguy hiểm vào trường, không đùa giỡn gây gổ trong giờ ra 

chơi. 

+ Về phòng ngừa tai nạn giao thông: 

Hàng tuần BGH, TPT đội, GVCN tuyên truyền giáo dục các em về ý thức 

thực hiện an toàn giao thông, phòng tránh tai nạn giao thông. Tổ chức các Hội thi về 

giáo dục ATGT. Tham gia thi trực tuyến tìm hiểu pháp luật về an toàn giao thông. 

Phối hợp với công an thành phố Tam Điệp tổ chức tuyên truyền về luật giao thông 

đường bộ. 

Trong giờ học phân công cho bảo vệ trực đóng, mở cửa theo quy định, bảo vệ 

không cho HS ra ngoài khi chưa được phép của thầy cô. Tuyệt đối không đi xe máy 

đến trường và gửi xe trước nhà dân. 

+ Về phòng ngừa đuối nước: 

Phân công cho giáo viên theo dõi quản lý học sinh ngoài giờ, nhắc nhở không cho 

đi chơi, la cà, tắm ao, sông. 

Khuyến khích học sinh tập bơi lội khi có người lớn trông giữ. 

+ Thực hiện tốt công tác y tế trường học; phối hợp với trạm y tế phường tổ 

chức khám sức khỏe cho học sinh. 

 Đảm bảo tỷ lệ tham gia bảo hiểm y tế theo quy định. 

 Có phòng y tế đảm bảo yêu cầu, có hướng dẫn quy trình sơ cấp cứu tai nạn 

thương tích, phòng chống dịch bệnh thường gặp…; truyền thông giáo dục hiệu quả 

về vệ sinh cá nhân, vệ sinh môi trường, sức khỏe sinh sản vị thành niên, phòng tránh 

bệnh tật học đường, tai nạn thương tích, phòng chống đuối nước. 

 Nhà trường đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm; thành lập bếp ăn tập thể, 

nhân viên nấu ăn được tập huấn vệ sinh ATTP. 

5. Nội dung trường học Hạnh phúc 

Xây dựng và thực hiện tốt quy chế dân chủ trong nhà trường, thực hiện tốt 

“Bộ quy tắc ứng xử”. Đặc biệt chú trọng việc thầy giáo, cô giáo gương mẫu thực 

hiện các nội quy, quy định. Học sinh lễ phép trong gia đình, ở trường học; không 

nói tục; ứng xử văn minh trong giao tiếp, trên mạng xã hội…; không để xảy ra các 

hiện tượng vi phạm đạo đức nhà giáo. 

Học sinh và cán bộ, nhà giáo, người lao động luôn tôn trọng, lắng nghe, yêu 

thương, thấu hiểu và chủ động xây dựng các mối quan hệ tích cực, tốt đẹp. Môi 

trường làm việc của tập thể sư phạm tích cực, nhân văn, hạnh phúc; tạo động lực, 

động viên, khích lệ được tinh thần sống, lao động, cống hiến; học sinh được đối xử 

công bằng, bình đẳng, nhân ái, được giáo dục bằng phương pháp tích cực. 

Phương pháp và hình thức tổ chức dạy học tạo hứng thú, phù hợp với từng 

đối tượng và chấp nhận sự khác biệt tâm lí thể chất, hoàn cảnh của mỗi học sinh; tài 

liệu, học liệu, phương tiện giảng dạy và học tập đảm bảo tính khoa học, sư phạm và 

thẩm mỹ, hỗ trợ tích cực cho người dạy và phù hợp với học sinh. 

Nhà trường phối hợp với hợp các cơ quan, đoàn thể, cha mẹ học tổ chức các 

hoạt động trải nghiệm sáng tạo ngoài giờ học chính khóa.  
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III. Tổ chức thực hiện 

1. Cán bộ quản lý nhà trường  

- Thành lập Ban chỉ đạo xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp- An toàn - 

Hạnh phúc do Hiệu trưởng nhà trường làm trưởng ban, trực tiếp chỉ đạo thực hiện, 

có phân công nhiệm vụ cụ thể cho các thành viên. Tổ chức tuyên truyền sâu rộng 

trong cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh và cha mẹ học sinh hiểu và nhận thức 

sâu sắc về mục đích, ý nghĩa của việc xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn, 

từ đó tích cực tham gia giữ gìn vệ sinh, bảo vệ cây xanh, CSVC của nhà trường.  

- Có kế hoạch kiểm tra, rà soát, đối chiếu với các tiêu chuẩn, tiêu chí xây dựng 

trường học xanh, sạch, đẹp để có kế hoạch đầu tư, bổ sung. Giao trách nhiệm cụ thể 

cho các lớp về việc giữ gìn và chăm sóc cây xanh, thảm cỏ, bồn hoa, …tạo phong 

trào thi đua giữa các lớp về việc trang trí lớp học, xây dựng và chỉnh trang khuôn 

viên nhà trường.  

- Thực hiện việc sơ kết, tổng kết đúng thời gian quy định, khen thưởng những 

tập thể, cá nhân có những thành tích tốt và phê bình, góp ý những tập thể, cá nhân 

chưa thực hiện tốt phong trào.  

2. Công đoàn, đoàn Thanh niên 

- Phối hợp cùng với nhà trường trong Kế hoạch thực hiện  xây dựng trường 

học Xanh - Sạch - Đẹp- An toàn - Hạnh phúc. Huy động các công đoàn viên, thanh 

niên trồng cây xanh, chăm sóc (Làm vườn rau xanh). 

3. Cán bộ giáo viên, nhân viên 

- Thực hiện tốt Bộ quy tắc ứng xử; nội quy trường trong nhà trường; tạo môi 

trường văn minh; không có vi phạm đạo đức nhà giáo.  

- Thực hiện có hiệu quả nội dung lồng ghép, tích hợp về giáo dục môi trường 

trong các môn học và hoạt động giáo dục khác.  

- Tăng cường tổ chức các hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, giao trách 

nhiệm cụ thể cho học sinh lớp về việc giữ gìn và chăm sóc cây xanh trong lớp, bồn 

cây lớp phụ trách, trang trí lớp…. Từ đó, giáo dục học sinh có ý thức và hành động 

tự giác giữ gìn môi trường xanh, sạch, đẹp, an toàn mọi lúc, mọi nơi.  

 - Có trách nhiệm thực hiện nghiêm túc, đảm bảo đúng tiến độ các nội dung 

của phong trào xây dựng trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn.  

- Hành vi, ngôn ngữ ứng xử, trang phục của giáo viên, nhân viên thực hiện 

đúng theo quy định Điều lệ trường Trung học của Bộ Giáo dục và Đào tạo.  

* GVCN: Tổ chức tuyên truyền để cha mẹ học sinh nhận thức đúng về việc 

xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp- An toàn - Hạnh phúc; từ đó tích cực tham 

gia xã hội hóa xây dựng, chỉnh trang cảnh quan trường lớp.  

4. Học sinh  

- Hành vi, ngôn ngữ ứng xử, trang phục của học sinh thực hiện đúng theo quy 

định của nhà trường. Tuyệt đối không nói tục, chửi bậy, thể hiện đúng học sinh văn 

minh, thanh lịch. 



6 

 

 

 - Thực hiện trang trí lớp. Thường xuyên chăm sóc cây xanh trong lớp, chăm 

sóc cây xanh tại khu vực bồn cây sân trường. Thường xuyên giữ gìn vệ sinh lớp học, 

sân trường, các khu vực nhà vệ sinh. Bảo vệ tài sản của lớp, của nhà trường. 

IV. Thời gian thực hiện kế hoạch: 

-  Tháng 12 - 2022: 

+ Ra quyết định thành lập Ban chỉ đạo 

+ Xây dựng Kế hoạch và triển khai tới toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên, 

học sinh trong nhà trường. 

+ Kiểm tra, rà soát cơ sở vật chất, thiết bị dạy học để tu sửa. 

+ Chỉ đạo vệ sinh trường lớp. 

+ Tổ chức cho học sinh khối 4, 5 triển khai kế hoạch chăm sóc Nhà bia tưởng 

niệm các liệt sỹ của xã.  

+ Phối hợp với Công ty KNS Poki tổ chức truyên truyền hoạt động chào mừng 

thành lập QĐND Việt Nam 22/12. 

CB,GV,nhân viện thực hiện tốt quy tắc ứng xử, nội quy, quy định của nhà 

trường, ngành giáo dục. 

- Tháng 01 - 2023 

 + Thực hiện các chủ đề của đội: tuyên truyền về công tác cháy nổ, không sử 

dụng tàng trữ pháo. 

+ Tổ chức phong trào tết trồng cây, chỉnh trang  trường lớp, bảo đảm công tác 

vệ sinh, an ninh, an toàn trường học. ATTGT trong dịp Tết Nguyên đán Quý Mão 

năm 2023. 

+ Tổ chức cho học sinh trải nghiệm tại KizCiTy - Hà Nội. 

+ Giáo dục học sinh thực hiện tốt nội quy của trường, lớp. 

- Tháng 2 - 2023 

+ Chăm sóc cây, bồn cây theo sự phân công. 

+  Vệ sinh trường lớp, công tác bán trú đảm bảo VSATTP. Hệ thống phòng 

chống cháy nổ. 

+ Mua bổ sung thuốc, các thiết bị y tế. 

+ Trồng rau xanh tại vườn trường. 

- Tháng 3 – 2023 

+ Các lớp chăm sóc cây, bồn hoa; giữ vệ sinh trường lớp. 

+ Tổ chức cho học sinh khối 4, 5 triển khai kế hoạch chăm sóc Nhà bia.  

+ Tổ chức hoạt động ngoại khoa khóa kỷ niệm ngày 26/3 TLĐTN CSHCM. 

+ Tổ chức thi “Lớp sạch- lớp đẹp”. 

- Tháng 4 - 2022 

+ Chăm sóc cây xanh, bồn hoa; chỉnh trang  trường lớp, bảo đảm công tác vệ 

sinh, an ninh, an toàn trường học. 

+ Tiếp tục rà soát, sửa chữa các thiết bị dạy học, thiết bị vận động ngoài trời; 

kiểm tra cơ sở vật chất các lớp học.  

+ Tổ chức cho học sinh khối 4, 5 triển khai kế hoạch chăm sóc Nhà bia.  

+ Thực hiện các chủ đề của đội và tuyên truyền công tác Y tế. 
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+ Tự kiểm tra đánh giá “Xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn - 

Hạnh phúc”. 

- Tháng 5 - 2023  

+ Tổ chức hoạt động ngoại khóa kỷ niệm ngày sinh nhật Bác Hồ 19/5. 

+ Chỉnh trang trường lớp; đảm bảo vệ sinh ATTP.  

  + Đón đoàn kiểm tra“ Xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn - 

Hạnh phúc”, 

Bàn giao học sinh về địa phương hướng dẫn các em tham gia sinh hoạt văn 

hoá văn nghệ, vệ sinh môi trường ở khu dân cư. 

+ Tổ chức lễ ra trường cho học sinh lớp 5. 

  Trên đây là Kế hoạch xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp- An toàn - 

Hạnh phúc của trường tiểu học Yên Bình./. 

 
Nơi nhận: 
- SGD,PGD/ BC; 

- HĐSP/th; 
- Lưu VT. 

   HIỆU TRƯỞNG 

 
     Đỗ Thị Bích Vân 

 


